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ACTA DE REINICIO FECHA: 29/04/2026

1. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO/CONVENIO

Contrato | X | Convenio | [ No. 161 de 2026
Datos Generales -
Tipo CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO EN LA ABORACION,
Objeto IMPLEMENTACION Y MONITOREO DE LOS INSTRUMENTOS, HERRAMIENTAS Y DEMAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PROCESO DE TALENTO HUMANO Y DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.
Nombre MARIA PAULA ESTEVEZ NUNEZ
Contratista Nombre Identitario’ N/A
Identificacion 1.026.592.479
Nombre N/A
Representante Legal Identificacién N/A
Supervisor / Interventor Nombre GUSTAVO MAURICIO MARTINEZ PERDOMO
del Contrato Cargo DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
Valor inicial: $57.783.000 | Valor Final: | $57.783.000
Plazo Inicial de 11 Meses
ejecucion
Plazo Final de ejecucion | 14/12/2026

2. Modificaciones contractuales.

Fecha de inicio (Acta de inicio) 15/01/2026 Fecha de terminacion (Acta de inicio 14/12/2026
Prérroga No. Plazo Fecha de terminacion
N/A 1 N/A N/A
2 N/A N/A
Suspensiones 1 29 dias calendario 18/05/2026
2 N/A N/A

3. Reinicio

Suspension N°. 1 Dias calendario de suspension | 29 dias calendario

Fecha de inicio de suspensién 20/04/2026 Fecha de terminacion de 18/05/2026
suspension

Fecha prevista de reinicio 19/05/2026 Nueva fecha prevista para 30/12/2026
cumplir plazo contractual:

Ampliacion N°1 - Suspension N°. 1 Dias calendario de suspension

Fecha de inicio de suspensién N/A Fecha de terminacion de N/A
suspension

Fecha prevista de reinicio N/A Nueva fecha prevista para N/A

cumplir plazo contractual:

4. VERIFICACION AFILIACION ARL

El supervisor / interventor del contrato, certifica que realizé la verificacion de activacion o reanudacién o continuidad de la afiliacion al Sistema de Riesgos
Laborales (ARL).

Como constancia anexa copia del documento donde se evidencia que a la fecha de reinicio de ejecucion del contrato la afiliacion a la ARL del contratista esta
activa.

! Nombre identitario: Corresponde al nombre como se identifica la persona transgénero (si aplica) — Directiva 005/2021 Alcaldia Mayor de Bogota
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1.

CONSIDERACIONES:

Las partes declaran y aceptan que la suscripcion de la presente acta de reinicio se efectua en ejercicio de la autonomia de

su voluntad y que no causa ningun desequilibrio econémico del contrato.

2.

El contratista se obliga a ampliar las correspondientes pdlizas de garantia tan pronto se suscriba la correspondiente acta de
reinicio del contrato/convenio (Si aplica).

Para Constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervienen a los diecinueve (19) dias del mes de Mayo de

2026.

Por la Supervision

X

GUSTAVO MAURICIO MARTINEZ PERDOMO
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

5.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA

Por la contratista

MARIA PAULA ESTEVEZ NUNEZ

Proyecto6: Karen Dayany Contreras Roa — Contratista
Revisd: Gustavo Mauricio Martinez Perdomo - Director de Talento Humano




